Uchwala Nr 35/2017
Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
Z dnial0 maja 2017 r.

Zmieniajaca uchwale w sprawie powolania Grupy roboczej do spraw badan i innowacji
w ramach Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

Na podstawie Rozdziatu 6, ust 10) Wytycznych w zakresie komitetéw monitorujacych na lata
2014-2020 z dnia 21 stycznia 2015 r., § 9 Regulaminu Komitetu Monitorujacego RPO WK-P
na lata 2014-2020 z dnia 16 kwietnia 2015 r.! uchwala, co nastepuje:

§1. Zalacznik do uchwaty nr 4/2015 z dnia 8 czerwca 2015 r?rw sprawie powolania Grupy
robocze] do spraw badan i innowacji w ramach Komitetu Monitorujgcego Regionalny
Program Operacyjny Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 otrzymuje
brzmienie jak zatacznik do niniejszej uchwaty

§2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem przyjecia.

! Regulamin Komitetu zostat zmieniony uchwata nr 63/2016 z dnia 12 lipca 2016 .
? Lichwata zostata zmieniona nastgpujacymi uchwalami zmieniajacymi: 43/2016 z dnia 20 czerwca 2016 r.; 108/2016 z dnia
23 listopada 2016 1.



Uzasadnienie

Na podstawie Rozdziatu 6, ust 10) Wytycznych w zakresie komitetéw monitorujacych
na lata 2014-2020 z dnia 21 stycznia 2015 1. i § 9 Regulaminu Komitetu Monitorujacego RPO
WK-P na lata 2014-2020 z dnia 16 kwietnia 2015 r, (ze zm.) w celu sprawnego
funkcjonowania Komitetu i osiggniecia rezultatéw zwiazanych z wdrazaniem RPO w
wojewodztwie kujawsko-pomorskim powotane zostaé moga tematyczne Grupy robocze,
pelniace funkcje doradcza dla Komitetu. W zwigzku z powyzszym w ramach Komitetu
uchwata nr 4/2015 z dnia 8 czerwca 2015 r. powolana zostala Grupa robocza do spraw
badan i innowacji.

Zmiana niniejszej uchwaly wynika ze zmian personalnych oraz stanowisk osob
wchodzacych w sktad Grupy roboczej - ze strony UMK w Toruniu oraz ze strony

Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy.



Zatacznik do uchwaty nr 35/2017
Komitetu Monitorujacego RPO WK-P
z dnia 10 maja 2017 r.

[l

Skiad Grupy roboczej :

[y

. dr Piotr Szymanski ~ Sejmik Gospodarczy

dr.hab.inz Dariusz Parika - Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy w Bydgoszczy
Maciej Kruzewski — Kujawsko-Pomorska Agencja Innowacji Sp. z 0.0.

Karol Polasik — Izba Przemystowo-Handlowa w Toruniu

Anita Niziol — Kujawsko-Pomorska Sie¢ Informacyjna sp. z 0.0.

Andrzej Matusewicz — BCC Zwiazek Pracodawcow

Stanistaw Kunikowski — Kujawska Szkota Wyzsza we Wloctawku

Maria Wasiak — Z-ca Prezydenta Bydgoszczy

e AR R O i

Jacek Blazejewski —~ Kujawsko-Pomorska Organizacja Pracodawcéw LEWIATAN

10. Lech Swiatly - Pracodawcy Pomorza i Kujaw. Zwiazek Pracodawcow

11. Michat Korolko — Wojewodzka Rada Rynku Pracy

12. Bogustaw Buszewski — Pelnomocnik Zarzadu Wojewd6dztwa ds. rozwoju nauki, badaf
i wdrozZen oraz innowacyjnosci

13. Karolina Jarzynka — UMK w Toruniu

14. Jan Grajewski —- UKW w Bydgoszczy

15. Edyta Wiwatowska — BARR S.A. Bydgoszcz



II. Zadania Grupy roboczej

- monitorowanie i biezgca ocena realizacji Dziatan z zakresu PI la i 1b w ramach Osi
Priorytetowej 1 Wzmocnienie innowacyjnosci i konkurencyjnosci gospodarki regionu RPO,
-opiniowanie propozycji kryteriow wyboru projektow dla Dziatah z zakresu PI la i 1b w
ramach Osi Priorytetowej 1 Wzmocnienie innowacyjnoéei i konkurencyjnosci gospodarki
regionu RPO,
- analizowanie i opiniowanie okresowych, rocznych i koficowych sprawozdan z realizacji
programu w zakresie osiagania wskaznikéw wiasciwych dla monitorowania postgpu
wdrazania Dziatan z zakresu PI la i 1b w ramach Osi Priorytetowej 1 Wzmocnienie
innowacyjnodei i konkurencyjnosei gospodarki regionu RPO,
- zapoznawanie si¢ z wynikami kontroli programu z zakresu prawidlowosci wdrazania
Dziatan z zakresu PI la i 1b w ramach Osi Priorytetowej | Wzmocnienie innowacyjnosci i
konkurencyjnosci gospodarki regionu RPO,

- pelnienie funkcji opiniodawczej w zakresie budowania mechanizmu wspierania

przedsigbiorczosci akademickiej w wojewddztwie kujawsko-pomorskim,

- pelnienie funkcji opiniodawczej w zakresie wdrazania Regionalnej Strategii Innowacji

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.



